In domeniul relatiilor de familie partile pot
apela la mediator pentru a-si rezolva neintelegerile

cu privire la continuarea sau nu a casatoriei,
precum si cu privire la aspectele accesorii
divortului, atunci cand din casatorie au rezultat
copii: exercitarea autoritatii parintesti, planul
parental in cazul custodiei comune, contributia
parintilor la cheltuielile de crestere si educare a
copiilor, locuinta copiilor.

Odata cu divortul, calitatea de soti
inceteaza, NU si aceea de parinti.

Din acest motiv medierea ofera
oportunitatea gasirii unor solutii in care cel mai
important aspect poate fi interesul copilului, care
trebuie sa fie afectat cat mai putin posibil, de
separarea parintilor.

Totodata fostii soti se pot intelege cu privire
la numele pe care il vor purta fiecare dupa
desfacerea casatoriei si impartirea bunurilor
comune.afaceriin concordanta cu SCAP.

Medierea este o activitate de
interes public.
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Disputele pentru vecini au impact negativ
atat asupra relatiilor dintre acestia cat si asupra
coeziunii din comunitate. In multe situatii,
solutionarea pe calea judecatoreasca este cea mai
buna abordare. Din pacate, aceasta abordare nu
stinge conflictul si nici nu stimuleaza armonia din
comunitate.

De aceea, atunci cand o simpla discutie
dintre vecini nu rezolva problema, apelarea la un
mediator poate elimina riscurile unui litigiu lung,
costisitor si cu impact asupra relatiilor comunitare.
Pe scurt, medierea poate face mai mult decat sa
solutioneze disputa, o poate stinge!

® Web: mediereapoliticapublica.ro

Proiectele de infrastructura, industria si
activitatea economica sunt esentiale pentru
dezvoltarea comunitara. Crearea de locuri de
munca, plata de taxe si impozite, drumurile mai
bune sau accesul la programe educative sunt cateva
dintre beneficiile pentru comunitat;i.

in acelasi timp, dezvoltarea genereaza
preocupari ale membrilor comunitatilor in legatura
cu impactul asupra mediului. Sanatatea oamenilor si
animalelor, lipsa apei, calitatea aerului, a apei, a
solului sau nivelul de zgomot reprezinta exemple de
subiecte de conversatie generate de proiectele de
dezvoltare.

Medierea ofera o platforma de comunicare
pe care cetatenii, autoritatile si sectorul privat o
pot utiliza in vederea intelegerii mai bune a
preocuparilor cu privire la mediul inconjurator si
pentru adoptarea in comun de masuri pentru
prevenirea, solutionarea sau gestionarea disputelor
din domeniul mediului.




Conflictele care apar la locul de munca
afecteaza sanatatea, confortul si productivitatea
angajatilor. in acelasi timp organizatiile risca sa nu
isi realizeze scopul pe deplin din aceeasi cauza.

De aceea, solutionarea amiabila a disputelor
asigura coeziune si relatii bune la locul de munca.
Medierea la locul de munca este un instrument care
poate asigura aceste obiective.
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in mediul scolar intalnim deseori conflicte:
intre elevi, intre profesori, intre elevi si profesori,
intre parinti si cadre didactice. Abordarea
solutionarii acestor dispute prin mediere
promoveaza un mediu propice dialogului, astfel
incat partile vor intelege ca directia spre care este
orientata comunicarea dintre ele este de fapt o zona
de interes comun, caracterizata prin imbunatatirea
atmosferei colective dar si prevenirea aparitiei de
noi conflicte.

Vrei sa iei legatura cu un mediator?

Consulta Tabloul Mediatorilor Autorizati disponibil la adresa

Acest pliant cu privire la rolul si beneficiile medierii in
comunitate a fost realizat in cadrul proiectului ,,Medierea-
politica publica eficienta in dialogul civic”, cod SIPOCA 269,
implementat de Asociatia Centrul de Mediere si Arbitraj
Propact in perioada iunie 2018 - ianuarie 2020 si finantat in
cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa
2014-2020, Axa Prioritara 1 - Administratie publica si sistem
judiciar eficiente, Componenta 1- “Cresterea capacitatii
ONG-urilor si a partenerilor sociali de a formula politici
publice alternative”.

Asociatia ,,Centrul de Mediere si Arbitraj Propact”
Craiova, str. Calea Bucuresti, bl. 17C, sc. 1, ap. 3
Tel.: 0746 228 229
E-mail: office@solutii-dispute.ro
Web: solutii-dispute.ro
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Universitatea ,,Andrei Saguna” Constanta
Bd. Alexandru Lapusneanu, nr. 13
Tel.: 0241 662 520
E-mail: contact@andreisaguna.ro
Web: andreisaguna.ro

Competenta face diferental
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ROLUL MEDIERII
IN COMUNITATE

Cu totii dorim sa ne putem bucura de liniste in
comunitatea noastra, ceea ce nu este intotdeauna foarte
usor. Sunt multe motive pentru care apar conflicte in
comunitatea noastra. Spre exemplu, stresul, zgomotul,
lipsa locurilor de parcare sau lipsa banilor pot crea
probleme care deseori scapa de sub control. Din cauza
lipsei de comunicare atét de intalnita, ceea ce incepe ca
o neintelegere minord, poate sfarsi intr-un conflict
major, cauzand tuturor stres si ingrijorare.

Medierea ajuta in mod eficient membrii
comunitatii sa elimine aceste riscuri si sa transforme
conflictul in solutii consensuale si constructive, care sunt
implementate in mod voluntar. Capacitatea de a aborda
conflictele in mod constructiv contribuie la cultivarea
armoniei in interiorul comunitatii.

Acest pliant cuprinde cateva exemple de dispute
in care medierea poate fi utilizata cu succes.

Mail multe informatii la

www.mediereapoliticapublica.ro




